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• Bei allem, was wir tun, das Ende zu bedenken

das ist Nachhaltig

• In Kreisläufen denken und agieren
 z.B. Kreislaufwirtschaftsgesetz

• Nachhaltigkeit muss auch wirtschaftlich sein
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• Das große Ziel des European Green Deals heißt Klimaneutralität bis 2050. Dies 
stellt nicht nur die Politik, sondern auch die Wirtschaft in NRW vor große 
Herausforderungen:

• Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsaspekte rücken immer mehr in den 
Vordergrund unternehmerischen Handelns. 

• Nach wie vor ist die Umsetzung klimaneutraler Produktion, Dienstleistung und 
Verwaltung eine unüberschaubare und schwer strukturierbare Aufgabe.

• Die Landesregierung NRW hat sich daher die Aufgabe gesetzt, insbesondere 
kleine und mittlere Unternehmen (KMU) beim Übergang zu einer klimaneutralen 
und digitalen Wirtschaft frühzeitig und aktiv zu unterstützen.
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GREEN DEAL NRW

Ökologisches Mindset für Unternehmen und Beschäftigte 
zur Vorbereitung einer grünen digitalen Zukunft
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Durch das  „ GREEN DEAL PROJEKT NRW
- 31.10.2023

Transformationsberatung 
Potentialberatung

Mit dem Ziel :
Nachhaltige Unternehmensstrategie

Kompetenzentwicklungsplan
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Transformationsberatung

Gefördert werden 40% der notwendigen Ausgaben für 1-12 Beratungstage, höchstens
400€ pro Beratungstag. 

Die Transformationsberatung kann durch die Neustartberatung ergänzt werden. 

Transformationsberatung
und Potentialberatung können unabhängig voneinander in Anspruch genommen werden.
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Inhaltlicher Rahmen

Mit Hilfe der Potentialberatung können Betriebe entlang
von fünf zentralenThemenbereichen beteiligungsorientiert
Ihre Stärken und Schwächen ermitteln sowie
betriebsspezifische Lösungen erarbeiten
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• Arbeitsorganisation

Dabei kann es gehen um die Gestaltung und Steuerung von 
Strukturen und Prozessen im Betrieb, den Einsatz optimierter
Arbeitszeitmodelle, interner / externer Kommunikation und 
Kooperation, die Einführung innovativer Verfahren zur Orientierung
auf neue Märkte, Produkte, Dienstleistungen oder Kunden.
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• Personalentwicklung

Themen können sein: Personalentwicklung, 
Qualifizierungsberatung, Stärkung der 
Ausbildungsfähigkeit Innovationen durch kompetente
Beschäftigte.
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• Demografischer Wandel

Dazu gehören insbesondere Wissensmanagement, 
alternsgerechte Arbeitsorganisation, Arbeitszeit, 
damit (insbesondere ältere) Beschäftigte ihre
Arbeit lange und gesund ausüben können.

SBDW -Senioren Beraten Die Wirtschaft



• Digitalisierung

Hier geht es insbesondere um die Gestaltung von 
Arbeit und Technik.
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• Gesundheit

Dazu gehören beispielsweise die Einführung eines
nachhaltigen betrieblichen Gesundheitsmanagements
und Work-Life-Balance
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• Beschäftigte

• Die Potentialberatung setzt auf Teamarbeit und schließt
immer die Beteiligung der Beschäftigten mit ein. Schließlich
sind Wissen, Fähigkeiten und Fertigkeiten der Belegschaft
wichtiges Betriebskapital. Für eine Potentialberatung
können Unternehmen ihren Berater oder ihre Beraterin frei
wählen.
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• Wer seine Ressourceneffizienz steigert, hat folgende Vorteile:

• Reduzierter Material- und Energieverbrauch

• Senkung der Kosten von Produkten und Leistungen

• Erhöhung der Qualität – Vermeidung von Fehlern

• Verminderung von Emissionen und Abfällen

• Sicherung der Wettbewerbsfähigkeit
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• Das Förderangebot richtet sich an Unternehmen einschließlich Non-Profit-Organisationen und an
Arbeitsstätten in Nordrhein-Westfalen mit mindestens
1 Beschäftigten.
Die Potentialberatung NRW kann auch von Unternehmen in wirtschaftlichen Schwierigkeiten in
Anspruch genommen werden.  

• Eine Potentialberatung können Betriebe mit Arbeitsstätten in Nordrhein-Westfalen in Anspruch
nehmen.

• Ab dem 01.07.2022 werden 40 Prozent der notwendigen Ausgaben für Beratungstage
bezuschusst - bis maximal 400 Euro pro Beratungstag. In Anspruch genommen
werden können maximal 8 Beratungstage.

• Sofern gegenüber der Agentur für Arbeit im letzten halben Jahr eine Entlassungsanzeige nach § 17 Kündigungsschutzgesetz (KSchG) übermittelt wurde, können
• vor Durchführung der Potentialberatung zusätzlich zwei weitere Beratungstage für eine Neustartberatung in Anspruch genommen werden. Potentialberatung – analyse

Potentialberatung
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• Im Rahmen Der Potentialberatung Stehen Ihnen folgende
Interaktive Tools Zur Verfügung

• First Step : Der CO2 Footprint light

• Das GREEN DEAL Radar

• GrünKomp

• Next Step : Next Step Generator  ( Schwerpunkte festlegen )

SBDW -Senioren Beraten Die Wirtschaft



Der Green Deal Radar :

Neben einem einführenden Teil zur Klärung der Motivation werden im GD-Radar die folgenden Felder intensiver betrachtet:

                                                                                                                           z. B. Strategie
•Betriebliche Maßnahmen
•Umweltkultur und
•Personalentwicklung
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• https://greendealnrw.de



Der Weg zur Green Economy

Angebot eines Unternehmensberaters, orientiert am
nachhaltigem Wirtschaften und unter Einbindung der 
Mitarbeiter

Erstberatungsstellen
z.B.
IHK
Handwerkskammer
Regionalagentur

Beratungscheck
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Handeln
Es gibt nichts Gutes – außer man tut es

Erich Kästner

Han
del
n
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